LACREATICA [ALLERES

[ AH[H GESTIONAR CONFLICTOS LABORALES
: DESDE LA ESCUCHA Y LA EMPATIA
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Todos los precios incluyen disefno del taller, preparacion previa y materiales bdsicos.

Gastos de desplazamiento o alquiler de espacios (si aplica) se cotizan por separado.

Tarifas personalizadas disponibles para paquetes de varios talleres o programas de formacion continua.

Formacion bonificable mediante FUNDAE.
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